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Istituto Comprensivo “Giovanni Lilliu” 
Sede: Via Garavetti, 1 - 09129 Cagliari § Tel. 070/492737 § Tel. “Alfieri” 070.305719 

Cod. Mecc. CAIC8AG002 § Cod. Fisc. 92280270924 § CUU UFWG7K 
Mail caic8ag002@istruzione.it - caic8ag002@pec.istruzione.it §  

Sito www.icgiovannililliu.edu.it 

 
Prot. n. e data (vedi segnatura) Cagliari 
 

Alla c.a dell'Ufficio Scolastico Regionale per la 
Sardegna  
drsa@postacert.istruzione.it  
 
All'Ufficio Scolastico Provinciale di Cagliari  
uspca@postacert.istruzione.it 

 
All’Albo 
 
Al sito Web 

 
OGGETTO: INTERPELLO per individuazione di un docente Progetto Progressi Linea Re-

cuperiamo 3° ann. 2025/26 (ex MM) - CLP 1102012149RI250011 - CUP 
E83C26000260008 - classe di concorso AM2B – Lingua inglese e seconda lingua 
comunitaria nella scuola secondaria di I grado (inglese) 

 
Per opportuna diffusione, si comunica che è disponibile presso l'I.C. GIOVANNI LILLIU 

di Cagliari un incarico con le seguenti caratteristiche: 

 
- Si ricerca n. 1 Docente in possesso di idoneo titolo di studio per la classe di concorso AM2B 

Lingua inglese e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado (inglese) per la 

stipula di un Contratto di Prestazione d’Opera a valere sull’Avviso Ras Progressi Linea 

Recuperiamo 3° ann. 2025/26 (ex MM) - CLP 1102012149RI250011 - CUP 

E83C26000260008. 

- Sono richieste n. 100 ore di attività, di cui 90 di lezione e 10 funzionali per un corrispettivo 

lordo, rispettivamente, di € 38,50 ed € 19,25. 

- Sede di servizio: Scuola secondaria di I grado “Alfieri" in via De Gioannis 9/11 Cagliari. 

- Periodo di svolgimento: dal 9 marzo 2026 e fino al completamento delle ore secondo un calen-

dario definito dell'Istituto. Le ore dovranno essere prestate comunque entro il 31/12/2026. 

- Detti compensi (per complessivi € 3.968,39 Irap esclusa) rappresentano l'importo massimo ero-

gabile, ovvero onnicomprensivo di qualsiasi altro onere eventualmente a carico Docente o Isti-

tuto. Per cui in caso di superamento della franchigia di € 5.000,00 stabilito dalla gestione sepa-

rata Inps, le eventuali ritenute previdenziali Inps saranno comunque tutte a carico Docente. 
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Considerato l'esaurimento delle graduatorie d'Istituto dello scrivente e degli Istituti vici-

niori, si interpellano i docenti inseriti in tutte le graduatorie a livello regionale della suddetta classe 

di concorso disponibili a ricoprire l'incarico. Dato il carattere d'urgenza della ricerca, gli aspiranti 

interessati sono invitati a inviare la propria candidatura tramite posta elettronica all'indirizzo: 

caic8ag002@istruzione.it entro le ore 10:00 del 06/03/2026, con il seguente oggetto: "Disponibi-

lità per incarico su classe di concorso AM2B, Progetto Progressi – Linea Recuperiamo 3° ann. 

2025/26 (ex MM) - CLP 1102012149RI250011 - CUP E83C26000260008".  

I candidati dovranno essere in possesso della laurea specifica, dei titoli e dei crediti idonei 

per l'insegnamento della classe di concorso in oggetto e la domanda dovrà essere corredata da Cur-

riculum Vitae e da copia del documento di identità.  

 

Cordiali saluti 

Il Dirigente scolastico  
Dott.ssa Alessandra Cocco 

Firmato digitalmente ai sensi D.lgs. n. 82/2005 
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