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Serramanna, 10-03-2026

All’Ufficio Scolastico Regionale
drsa@postacert.istruzione.it

All’Ufficio Scolastico Provinciale
uspca@postacert.istruzione.it

Oggetto: interpello per nomina 16h A023 (lingua italiana per discenti di lingua straniera
(alloglotti)) per sostituzione docente scuola secondaria di primo grado

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 13, comma 23 dell’O.M. N. 88/2024

VISTA la Nota Ministeriale n. 157048 del 09.07.2025, contenente istruzioni ed
indicazioni operative in materia di supplenze del personale Docente, educativo
ed ATA per I’a.s. 2025/26;

VISTO che le convocazioni da graduatoria d’lstituto, da graduatorie degli Istituti
viciniori per la classe di concorso A023 (lingua italiana per discenti di lingua
straniera (alloglotti)) sono andate deserte;

CONSIDERATA la necessita di reperire docenti per la classe di concorso A023 (lingua italiana
per discenti di lingua straniera (alloglotti));

EMETTE

Il presente avviso/interpello per I’individuazione e il reclutamento di personale docente per il
conferimento delle supplenze aventi le seguenti caratteristiche:

> sede di servizio: CTP 21 (CACT703001):
1 SAMASSI c/o scuola secondaria di primo grado, via Coniugi Curie
1 VILLANOVAFORRU c/o scuola secondaria di primo grado, via Argiolas
> durata della supplenza: fino al 29/05/2026;
> orario settimanale:
— lunedi 15:00 20:00 VILLANOVAFORRU
— martedi  17:30 20:30 SAMASSI
— giovedi  15:00 20:00 VILLANOVAFORRU
— venerdi  17:3020:30 SAMASSI
> la segreteria e ’ufficio di presidenza si trovano a Serramanna.

Dato il carattere d’urgenza gli interessati sono tenuti a presentare la propria candidatura entro le ore
09:00 del 16/03/2026 esclusivamente mediante il portale https:/madinterpello.portaleargo.it/ |,
selezionando I’Interpello per Personale Docente di cui al presente avviso e compilando il modulo on line
secondo le istruzioni riportate nella  guida  disponibile  al seguente link
https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf inserendo il modello di candidatura (allegato A)
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allegato alla presente, il curriculum vitae con indicazione di titoli ed esperienze professionali e
scansione del documento di identita
tutti i documenti devono pervenire in formato pdf.

La domanda dovra contenere ogni informazione utile al fine di verificare i requisiti di accesso alla
classe di concorso:
1. titolo di studio che consente 1’accesso alla classe di concorso, con votazione e piano di

studi con indicazione dei CFU conseguiti nei relativi settori;
abilitazione per la classe di concorso;
possesso di titoli affini ai precedenti;
4. eventuali servizi prestiti nella medesima o in altre classi di concorso (indicare anche quelli

eventualmente prestati senza titolo).

w ™

Per verificare la congruita dei titoli richiesti si rimanda alla consultazione dell’ Allegato A del D. M.
n. 259 del 9/5/17 per la c.d.c. A-23 ¢ dell’allegato A al DM 255/2023 per la classe di concorso A-
23.

Sara dato ordine di priorita al candidato in possesso dell’abilitazione per la classe di concorso
A023;

Per la valutazione dei titoli di studio e di servizio, si utilizzeranno integralmente criteri e misure di
cui alle disposizioni vigenti per la formazione delle graduatorie provinciali di supplenza (O.M. n.
88/2024).

Come da nota M.I.M. n. 157048 del 09/07/2025, non & consentito partecipare alla procedura a
coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato dalle
graduatorie provinciali di supplenza.

Dato il carattere di urgenza, il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente e
I’accettazione dovra essere immediata. In caso di mancata immediata risposta al telefono, si
procedera a chiamare i successivi candidati in graduatoria. La presa di servizio dovra avvenire in
tempi congrui indicati all’atto dell’assegnazione dell’incarico.

I contratti di supplenza stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti dall’O.M. n.
88/2024, incluse le disposizioni espressamente indicate dall’art. 14 (Effetti del mancato
perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro).

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati in
conformita alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Sanzioni e normative applicabili

La rinuncia successivamente all’accettazione 0 la mancata assunzione in servizio entro il termine
assegnato comportano 1’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024.

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito della istituzione scolastica ¢ copia ¢ inviata all’Ambito
territoriale competente.

Degli esiti dell’individuazione verra data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel
rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

Non € consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato.

Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita sopra indicate e
con la modulistica riportata in allegato.

Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilita
da utilizzare anche per le eventuali successive necessita di supplenza.

Il Dirigente Scolastico
ANDREA SCHIRRU

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)

ANDREA SCHIRRU
10.03.2026 11:30:48 CET
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