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LICEOCLASSICOLINGUISTICOESCIENZEUMANE“B.R.MOTZO”
VIA DON STURZO, 4 - 09045 QUARTU SANT’ELENA (CA)
Codice Fiscale 92168540927 — Codice Ministeriale: capc09000e
Telefono centralino 070825629

capc09000e@istruzione.it - capc09000e @pec.istruzione.it
Codice Univoco: UFAGLG

All’Albo on line

AII’USR Sardegna
direzione-sardegna@istruzione.it-
drsa@postacert.istruzione.it

Ambito Territoriale Scolastico di Cagliari
usp.ca@istruzione.it
uspca@postacert.istruzione.it

Oggetto: Interpello per nomina supplenza breve fino al 08/06/2026 — Classe di concorso A011
(Discipline letterarie e latino) h. 9

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTO I’articolo 13, comma 23, dell’O.M. 88/2024;
* STANTE I’esaurimento della graduatoria di istituto e delle Graduatorie degli Istituti viciniori
* RILEVATA lanecessita di reperire personale docente per la copertura di n. 1 posto per la classe di concorso
indicata in oggetto;
* CONSIDERATA I’urgenza di reperire la figura docente richiesta, al fine di garantire il diritto all’istruzione
dell’alunno;

EMETTE

avviso per I’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una supplenza con le
seguenti caratteristiche:

CLASSE DI CONCORSO: A011 Discipline letterarie e latino

TIPO DI CONTRATTO: supplenza breve fino al 08/06/2026

ORARIO COMPLESSIVO SETTIMANALE: 9 ore

SEDE DI SERVIZIO: LICEO CLASSICO LINGUISTICO E SCIENZE UMANE “B. R. MOTZO” — Quartu
Sant’Elena (CA)

Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilita
entro le ore 12:00 del giorno 11/05/2026 mediante il portale https://madinterpello.portaleargo.it/, selezionando
I’Interpello per Personale Docente di cui al presente avviso e compilando il modulo on line secondo le istruzioni
riportate nella guida disponibile al seguente link https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf

Si precisa che:

» la domanda dovra contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto in oggetto, ivi compresi gli estremi
del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione;

» sara data priorita ai docenti abilitati per la classe di concorso in oggetto;



* ’incarico potra essere assegnato, in subordine, a coloro che sono in possesso del titolo di accesso
all’insegnamento per la classe di concorso in oggetto o di titolo di studio attinente o in via di conseguimento;

* come da nota MIM prot. N° 0115135 del 25 luglio 2024, non é consentito partecipare alla procedura a coloro
che sono gia stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato;

Degli esiti dell’individuazione e delle modalita e termini di convocazione verra data pubblicazione all'albo
dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

La scuola esaminera le candidature pervenute e, in base ai criteri stabiliti, individuera il destinatario della
nomina entro le ore 13:00 del 11/05/2026

L’aspirante individuato dovra prendere servizio il giorno 13/05/2026 alle ore 8.00 presso gli Uffici di
segreteriain Viale Colombo 59/A — Quartu Sant’Elena

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti
dall’Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza
medesima (Effetti del mancato perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro).

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il presente Avviso ¢ pubblicato all’Albo on line della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Mocci

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 s.m.i.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
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