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IL DIRIGENTE 

Visto 

 

 

Vista 

 

 

Visto 

 
 

il decreto del M.I.M. prot. n. 166 del 7 agosto 2026 di autorizzazione alle nomine in ruolo 

per il personale ATA, per l’anno scolastico 2026/2027 e le tabelle di ripartizione del 

contingente di nomina dell’USR Sicilia; 

la nota del M.I.M. prot. n. 20264 del 7 agosto 2026 con la quale vengono dettate istruzioni 

operative concernenti le assunzioni a tempo indeterminato del personale ATA per l’anno 

scolastico 2026/2027; 

la comunicazione dell’USR per la Sicilia – Direzione Generale prot. n. 42243 del 

13.08.2026 relativa alle immissioni in ruolo del personale ATA per l’a.s. 2026/27; 

il decreto prot. n. 42237 del 13.08.2026 dell’USR per la Sicilia – Direzione Generale, 

recante il contingente assunzionale a tempo indeterminato del personale amministrativo, 

tecnico e ausiliario per la regione Sicilia per l’a.s. 2026/27; 
 

Visto il decreto prot. n. 42237 del 13.08.2026 dell’USR per la Sicilia – Direzione Generale, 

recante il contingente assunzionale a tempo indeterminato del personale amministrativo, 

tecnico e ausiliario per la regione Sicilia per l’a.s. 2026/27; 

Visto l’art. 4, comma 81, della legge 12.11.2011, n. 183, alla stregua del quale è preclusa 

l’immissione in ruolo di assistenti tecnici negli istituti di scuola secondaria di secondo 

grado ove sono presenti insegnanti tecnico-pratici soprannumerari; 

Visto il proprio decreto prot. 11477 del 10/06/2026 con cui è stata determinata la dotazione 

organica del personale amministrativo, tecnico e ausiliario per l’anno scolastico 

2026/2027 per la provincia di Siracusa; 

Visto le graduatorie provinciali permanenti definitive del personale ATA relative all’anno 

scolastico 2025/2026, utili per il conferimento delle nomine a tempo indeterminato e 

determinato del personale ATA per l’anno scolastico 2026/2027, costituite e pubblicate 

con decreto prot. n. 17024 del 11/08/2026; 
 

Visto il proprio provvedimento prot. n. 17251 del 13/08/2026 con il quale sono state rettificate 

le graduatorie provinciali permanenti definitive del personale ATA, vigenti per l’anno 

scolastico 2025/2026 - per la Provincia di Siracusa, approvate con decreto prot. n. 14687 

del 01.08.2025; 

DISPONE 

Per quanto in premessa esplicitato, il contingente autorizzato dal Ministero dell’Istruzione con il decreto 

prot. n. 166 del 07/08/2026 e con la nota MIM prot. n. 20624 del 07/08/2026 come da tabelle allegate al 
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medesimo decreto, relativo alle assunzioni a tempo indeterminato del personale amministrativo, tecnico 

e ausiliario per l’anno scolastico 2026/2027 per la Provincia di Siracusa è ripartito come di seguito 

indicato: 

Profilo Contingente posti Riserve legge n. 

68/1999 

Disponibilità residua 

L. 68/1999  

Funzionario E.Q. 1   

Assistente 

Amministrativo 

12 6 (5 N e 1 M o N) 13 N e 3 M 

Assistente Tecnico 7 3 (2 N e 1 M o N)  11 N e 2 M 

Collaboratore 

Scolastico 

44 22 (20 N e 2 M o N) 35 N e 4 M 

Si rappresenta che, qualora non venga coperta per intero la quota di posti destinata ai titolari di riserva N 

o M (o altre categorie assimilate) ex l. n. 68/1999, si farà luogo alla riserva di posti prevista dagli articoli 

1014 e 678 del codice dell'ordinamento militare, di cui al decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, nonché 

dall’art. 18, co. 4, decreto legislativo 40/2017 così come modificato dall’art. 1, co. 9 bis, della legge n. 21 

del giugno 2023, n. 74, nella misura massima delle aliquote previste per legge. 

Nel limite del contingente previsto per il suddetto personale, le assunzioni vengono effettuate sui posti 

vacanti e disponibili per l'intero anno scolastico, dopo le operazioni di utilizzazione e di assegnazione 

provvisoria in ambito provinciale, e avranno decorrenza giuridica dal 1° settembre 2026 ed economica 

dalla data di effettiva presa di servizio.  

Come stabilito dal comma 3 dell’art. 5 dell’O.M.21/2009, le immissioni in ruolo per il profilo di assistente 

tecnico sono disposte nei confronti dei candidati utilmente collocati in graduatoria, che siano in possesso, 

oltre che degli altri requisiti richiesti, anche dei titoli di accesso ai posti di laboratorio resi disponibili, in 

quanto già accertati come vacanti in organico di diritto, all’atto dell’assunzione.  

Nel caso di mancanza di riservisti in graduatoria permanente si procederà per scorrimento della stessa alla 

nomina dei non riservisti. 

Il Dirigente dell’Ufficio X – A.T. di Siracusa 

Luisa Giliberto 

 

 Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Siracusa 

Alle OO.SS. comparto scuola provinciali 

Al Sito web e all’albo on line 
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